
Statut Polskiego Towarzystwa Studiów Europejskich 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1 

1. Stowarzyszenie przyjęło nazwę: Polskie Towarzystwo Studiów Europejskich.  

2. Polskie Towarzystwo Studiów Europejskich używa skrótu PTSE, w dalszej części Statutu 

zwane jest „Towarzystwem”.  

3. Towarzystwo może używać nazwy w językach obcych. W szczególności Towarzystwo może 

używać nazwy w języku angielskim i francuskim .  

4. Oficjalna nazwa w języku angielskim brzmi: Polish Association of European Studies. Skrót 

nazwy Towarzystwa w języku angielskim brzmi: PAES.  

5. Oficjalna nazwa w języku francuskim brzmi: Association polonaise d'études européennes. 

Skrót nazwy Towarzystwa w języku francuskim brzmi: APEE.  

 

§ 2 

Terenem działalności Towarzystwa jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibą władz 

m.st. Warszawa.  

§ 3 

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, działającym na podstawie 

obowiązującego prawa o stowarzyszeniach i posiada osobowość prawną.  

 

§ 4 

W strukturach Towarzystwa mogą działać oddziały.  

 

§ 5 

Towarzystwo może być członkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszeń.  

 

§ 6 

Działalność Towarzystwa opiera się na pracy społecznej jego członków. Do prowadzenia 

swoich spraw Towarzystwo może zatrudnić pracowników.  

 



§ 7 

Towarzystwo używa pieczęci z napisem: Polskie Towarzystwo Studiów Europejskich – Zarząd 

Główny.  

Rozdział II 

Cele i sposoby ich realizacji 

 

§ 8 

Celem Towarzystwa jest:  

a) popieranie rozwoju badań w ramach studiów europejskich,  

b) upowszechnianie wiedzy o Europie, w tym w szczególności o Unii Europejskiej i integracji 

europejskiej,  

c) kształtowanie świadomości społecznej o Europie,  

d) prezentowanie dorobku naukowego w zakresie wiedzy o Europie,  

e) integrowanie środowisk naukowych prowadzących badania dotyczące Europy i Unii 

Europejskiej,  

f) promowanie działalności naukowej, badawczej i stypendialnej,  

g) dbałość o jakość kształcenia na kierunkach związanych ze studiami europejskimi 

prowadzonych przez ośrodki naukowo - badawcze lub dydaktyczne w Polsce. 

 

§ 9 

1. Towarzystwo realizuje swoje cele przez:  

a) współdziałanie w zakresie planowania i realizacji rozwoju badań nad Europą oraz 

praktycznego ich zastosowania,  

b) podejmowanie inicjatyw oraz współpracy z placówkami szkolnictwa wyższego i średniego                             

w zakresie opracowywania metod i programów nauczania,  

c) rozwijanie i wykorzystywanie informacji naukowej,  

d) współdziałanie z właściwymi władzami państwowymi, komitetami i instytutami Polskiej 

Akademii Nauk oraz władzami szkół wyższych i stowarzyszeń naukowych o podobnym profilu 

działania,  

e) prowadzenie działalności kursowo-szkoleniowej,  

f) organizowanie kongresów, sympozjów, odczytów, wykładów, konkursów,  

g) występowanie z inicjatywą tworzenia funduszy stypendialnych,  

h) występowanie o nagrody Polskiej Akademii Nauk oraz przyznawanie nagród Towarzystwa 

za wybitne publikacje w dziedzinie badań nad Europą,  



i) udział w krajowych i zagranicznych kongresach oraz konferencjach poświęconych 

dziedzinom wchodzącym w zakres zainteresowań Towarzystwa,  

j) działalność wydawniczą,  

k) współpracę z krajowymi i zagranicznymi stowarzyszeniami oraz innymi podmiotami.  

 

§ 10 

1. Towarzystwo może prowadzić działalność gospodarczą.  

2. Dochód z prowadzonej działalności gospodarczej stowarzyszenia służy realizacji celów 

statutowych Towarzystwa i nie może być przeznaczony do podziału pomiędzy członków 

Towarzystwa.  

Rozdział III 

Członkowie, ich prawa i obowiązki 

 

§ 11 

1. Członkami Towarzystwa mogą być pełnoletnie osoby fizyczne - obywatele polscy lub 

cudzoziemcy mający miejsce zamieszkania na terenie Rzeczypospolitej Polskiej albo poza jej 

granicami, realizujące lub popierające cele wskazane w § 8 oraz § 9 Statutu. 

2. Na zasadach określonych w § 15 Statutu członkami Towarzystwa mogą być również osoby 

prawne lub inne jednostki organizacyjne nieposiadające osobowości prawnej z siedzibą w kraju 

albo za granicą. 

3. Jedna osoba może być członkiem tylko jednego oddziału Towarzystwa.   

 

§ 12 

1. Członkowie Towarzystwa dzielą się na członków: 

a) zwyczajnych, 

b) honorowych, 

c) wspierających. 

2. Członek zwyczajny ma prawo: 

a) czynnego i biernego wyboru do Władz Towarzystwa, 

b) udziału w zebraniach, odczytach, konferencjach naukowych i kursach organizowanych albo 

współorganizowanych przez Towarzystwo, 

c) działania w sekcjach naukowych tworzonych przez Towarzystwo, 

d) zgłaszania wniosków i postulatów dotyczących działalności Towarzystwa, 

e) noszenia odznaki Towarzystwa. 



§ 13 

1. Członka zwyczajnego przyjmuje Zarząd właściwego oddziału Towarzystwa na podstawie 

pisemnej deklaracji o przystąpieniu do Towarzystwa zawierającej dane kandydata, wskazanie 

właściwego oddziału, oświadczenie, że kandydat spełnia warunki członkostwa i uiścił 

wymaganą składkę członkowską za rok, w którym przystępuje do Towarzystwa oraz adres 

poczty elektronicznej kandydata. Wzór deklaracji określa uchwała Zarządu Głównego. 

2.  Przyjęcie członka zwyczajnego następuje w formie uchwały Zarządu właściwego oddziału. 

Niezwłocznie po jej podjęciu Zarząd właściwego oddziału przekazuje Zarządowi Głównemu 

kopię (skan) tej uchwały wraz z deklaracją członka oraz dowodem uiszczenia przez niego 

składki za dany rok i zaktualizowaną listą członków oddziału. Przekazanie tych dokumentów 

może nastąpić w formie elektronicznej. 

3. Nie później niż w terminie 7 dni od dnia zmiany adresu poczty elektronicznej członek ma 

obowiązek podać drogą elektroniczną swój nowy adres Zarządowi właściwego oddziału oraz, 

do wiadomości, Zarządowi Głównemu. W razie niezawiadomienia doręczenia dokonane na 

dotychczasowy adres poczty elektronicznej uznaje się za skuteczne. 

 

§ 14 

1. Członkiem honorowym może zostać pełnoletnia osoba fizyczna szczególnie zasłużona dla 

Towarzystwa i realizacji jego celów.  

2. Godność członka honorowego, w tym Prezesa Honorowego Towarzystwa, nadaje Walny 

Zjazd Delegatów na wniosek Zarządu Głównego.   

3. Członek honorowy korzysta ze wszystkich praw członka zwyczajnego, z wyłączeniem 

biernego prawa wyboru do Władz Towarzystwa. W Walnym Zjeździe Delegatów oraz Walnym 

Zgromadzeniu Oddziału ma prawo udziału z głosem doradczym. Wskazane w tym ustępie 

ograniczenia dotyczą również członka zwyczajnego wybranego na członka honorowego. 

4. Przepis § 13 ust. 3 Statutu stosuje się odpowiednio. 

 

§ 15 

1. Członkiem wspierającym może zostać osoba prawna oraz jednostka organizacyjna 

nieposiadająca osobowości prawnej wspierająca merytoryczną działalność Towarzystwa, 

popierająca jego działalność i z nim współpracująca.  

2. Członka wspierającego przyjmuje Zarząd właściwego Oddziału Towarzystwa, na podstawie 

pisemnej deklaracji o przystąpieniu do Towarzystwa, zawierającej dane kandydata, wskazanie 

właściwego rejestru lub ewidencji, oświadczenie, że kandydat spełnia warunki członkostwa, 



wskazanie właściwego oddziału oraz zakresu finansowego i organizacyjnego wsparcia 

Towarzystwa, a także osoby upoważnionej do reprezentowania kandydata w pracach 

Towarzystwa. Wzór deklaracji określa uchwała Zarządu Głównego. Przepis § 13 ust. 2 Statutu 

stosuje się odpowiednio. 

3. Organ lub inne osoby uprawnione do reprezentacji osoby prawnej lub jednostki 

organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej składając deklarację o przystąpieniu do 

Towarzystwa w charakterze członka wspierającego zobowiązane są wskazać osobę fizyczną 

upoważnioną do ich reprezentowania w pracach Towarzystwa.  

4. Osoba upoważniona do reprezentowania członka wspierającego, przy jej wyznaczeniu, 

obowiązana jest podać adres poczty elektronicznej do dokonywania jej doręczeń. Przepis § 13 

ust. 3 Statutu stosuje się odpowiednio.   

 

§ 16 

1. Członkowie Towarzystwa mają obowiązek: 

a) przestrzegania postanowień Statutu, regulaminów i uchwał Władz Towarzystwa, 

b) aktywnego udziału w realizacji celów statutowych Towarzystwa, 

c) przestrzegania zasad etyki zawodowej. 

2. Członkowie zwyczajni mają obowiązek opłacania składek członkowskich. 

3.  Składkę członkowską uiszcza się corocznie z góry w terminie do końca pierwszego kwartału 

danego roku kalendarzowego. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach na udokumentowany wniosek członka, Zarządu 

właściwego Oddziału lub z własnej inicjatywy Zarząd Główny może umorzyć członkowi 

zwyczajnemu zaległe składki lub zwolnić go z ich opłacania. Uchwała w tym przedmiocie 

wymaga uzasadnienia. 

 

§ 17 

1.  Członkostwo w Towarzystwie ustaje na skutek: 

a) rezygnacji z członkostwa w Towarzystwie złożonej na piśmie Zarządowi właściwego 

oddziału oraz, do wiadomości, Zarządowi Głównemu przez członka zwyczajnego, 

wspierającego lub honorowego,  

b) wykluczenia z Towarzystwa orzeczeniem Głównego Sądu Koleżeńskiego członka 

zwyczajnego, wspierającego albo honorowego z powodu naruszania Statutu, uchwał Walnego 

Zgromadzenia Delegatów lub Zarządu Głównego, zasad etyki zawodowej lub działania na 

szkodę Towarzystwa, 



c) skazania członka zwyczajnego, wspierającego lub honorowego prawomocnym wyrokiem 

sądowym na karę dodatkową pozbawienia praw publicznych, 

d) śmierci członka zwyczajnego bądź honorowego albo jego całkowitego 

ubezwłasnowolnienia, 

e) likwidacji członka wspierającego, 

f) podjęcia przez Zarząd Główny uchwały o wykluczeniu z członkostwa z powodu nieopłacania 

składek członkowskich przez okres co najmniej 3 lat.  

2. W przypadku nieopłacenia składek członkowskich za co najmniej dwa okresy płatności 

członkostwo w Towarzystwie podlega zawieszeniu z mocy prawa. Stan zawieszenia ustaje z 

chwilą uiszczenia wszystkich zaległych składek.  

3. W okresie zawieszenia członkowi nie przysługują czynne i bierne prawa wyborcze w 

Towarzystwie oraz uprawnienie do zniżek przysługujących z tytułu członkostwa w 

Towarzystwie.   

4. Zawieszenie w prawach członka nie ma wpływu na przesłanki utraty członkostwa, o których 

mowa w ust. 1.   

  

§ 18 

1. W przypadku określonym w § 17 ust. 1 lit. a Statutu ustanie członkostwa następuje z chwilą 

otrzymania przez Zarząd Główny pisemnego oświadczenia członka o rezygnacji z 

przynależności do Towarzystwa.  Oświadczenie może być złożone w drodze elektronicznej na 

adres poczty elektronicznej Zarządu Głównego. 

2.  W przypadku określonym w § 17 ust. 1 lit. b Statutu ustanie członkostwa następuje z chwilą, 

gdy orzeczenie Głównego Sądu Koleżeńskiego Towarzystwa o wykluczeniu z członkostwa 

stanie się prawomocne.    

3. W przypadkach określonych w §17 ust. 1 lit. c, lit. d oraz lit. e Statutu ustanie członkostwa 

następuje z mocy prawa z chwilą wystąpienia okoliczności wskazanych w tych przepisach.   

4. W przypadku określonym w §17 ust. 1 lit. f Statutu uchwałę o wykluczeniu z powodu 

nieopłacania składek członkowskich podejmuje Zarząd Główny. Uchwała wymaga 

uzasadnienia.  

5. Od uchwały Zarządu Głównego w przedmiocie wykluczenia, o której mowa w ust. 4 

członkowi przysługuje prawo odwołania do Głównego Sądu Koleżeńskiego Towarzystwa, w 

terminie 14 dni od dnia doręczenia mu uchwały wraz z uzasadnieniem. Główny Sąd Koleżeński 

rozpatruje odwołanie na najbliższym posiedzeniu, nie później jednak niż w terminie 2 miesięcy 

od dnia wniesienia odwołania.    



6. Ustanie członkostwa, o którym mowa w ust. 4 następuje z chwilą, gdy uchwała Zarządu 

Głównego stanie się ostateczna. W przypadku złożenia odwołania ustanie członkostwa 

następuje z chwilą, gdy orzeczenie Głównego Sądu Koleżeńskiego Towarzystwa w tej sprawie 

stanie się prawomocne.      

 

Rozdział IV 

Władze Towarzystwa 

 

§ 19 

Władzami Towarzystwa są: 

a) Naczelne Władze Towarzystwa, 

b) Terenowe Władze Towarzystwa (władze oddziałów Towarzystwa). 

 

§ 20 

1. Kadencja Władz Towarzystwa trwa 4 lata, rozpoczyna się z dniem zebrania się właściwej 

Władzy Towarzystwa na pierwszym posiedzeniu – nie później niż piętnastego dnia od wyboru 

– i trwa do dnia poprzedzającego dzień zebrania się Władz Towarzystwa wybranych na 

następną kadencję. 

2. W razie gdy skład Władz Towarzystwa ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, jego 

uzupełnienie może nastąpić w drodze kooptacji, której dokonują pozostali członkowie organu, 

który uległ zmniejszeniu. Liczba członków powołanych w tym trybie nie może przekraczać 1/4 

dotychczasowej liczby członków. W innym przypadku zarządza się wybory uzupełniające. 

 

§ 21 

1. Władze Towarzystwa decydują w drodze uchwał.  

2. Uchwały Władz Towarzystwa, o ile Statut nie stanowi inaczej, podejmowane są w 

głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej ½ uprawnionych 

do głosowania.  

 

§ 22 

1. Posiedzenia Naczelnych Władz Towarzystwa odbywają się w siedzibie głównej 

Towarzystwa, a Terenowych Władz Towarzystwa w siedzibach ich oddziałów.   

2. W szczególnych i uzasadnionych przypadkach posiedzenia Władz Towarzystwa mogą 

odbywać się także w innych miejscach wskazanych w zawiadomieniu o ich zwołaniu.  



3. Do Walnego Zjazdu Delegatów nie stosuje się przepisów art. 10 ust. 1a, ust. 1b i ust. 1c 

ustawy z dnia z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.  

4. Przepisy art. 10 ust. 1a, ust. 1b i ust. 1c ustawy z dnia z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o 

stowarzyszeniach znajdują zastosowanie do posiedzeń Zarządu Głównego, Głównej Komisji 

Rewizyjnej, Głównego Sądu Koleżeńskiego, Rady Naukowej oraz Walnego Zgromadzenia 

Oddziału, Zarządu Oddziału i Komisji Rewizyjnej Oddziału, jeśli co najmniej połowa 

członków właściwego organu wyraziła na to zgodę w formie dokumentowej. Wniosek o 

wyrażenie tej zgody wraz proponowanym terminem posiedzenia i jego porządkiem składają, 

drogą elektroniczną na adres poczty elektronicznej członków właściwego organu, 

reprezentujący te organy odpowiednio - Prezes Zarządu Głównego, Przewodniczący Głównej 

Komisji Rewizyjnej, Przewodniczący Głównego Sądu Koleżeńskiego, Przewodniczący Rady 

Naukowej, Prezes Zarządu Oddziału albo Przewodniczący Komisji Rewizyjnej Oddziału. Brak 

odpowiedzi w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku z zawiadomieniem uznaje się za 

wyrażenie zgody. 

 

Rozdział V 

Naczelne Władze Towarzystwa 

 

§ 23 

Naczelne Władze Towarzystwa stanowią: 

a) Walny Zjazd Delegatów, 

b) Zarząd Główny, 

c) Główna Komisja Rewizyjna, 

d) Rada Naukowa, 

e) Główny Sąd Koleżeński. 

 

A/ Walny Zjazd Delegatów 

 

§ 24 

1. Najwyższą władzą Towarzystwa jest Walny Zjazd Delegatów.  

2. Walny Zjazd Delegatów może mieć charakter zwyczajny - zwoływany przez Zarząd Główny 

raz na 4 lata lub nadzwyczajny – zwoływany w razie takiej potrzeby. 

3. Obradami Walnego Zjazdu Delegatów kieruje Prezydium, wybierane każdorazowo spośród 

Delegatów, w składzie: przewodniczący, jeden zastępca i jeden sekretarz.  



 

§ 25 

1. Delegaci na Walny Zjazd Delegatów z głosem stanowiącym wybierani są każdorazowo przez 

Walne Zgromadzenia Oddziałów przed każdym Walnym Zjazdem Delegatów. Ich kadencja 

wygasa wraz z zakończeniem tego Walnego Zjazdu Delegatów, na który zostali wybrani.   

2. Delegatem może być tylko członek zwyczajny, którego staż członkowski jest nie krótszy niż 

jeden rok, licząc do dnia wyboru na delegata. Dwóch delegatów przypada na każdych dziesięciu 

członków Oddziału, rozpoczęta dziesiątka liczy się za całą. Oddział może wybrać mniejszą 

liczbę delegatów niż mu przysługująca.  

3. W Walnym Zjeździe Delegatów, jeśli nie są delegatami - wyłącznie z głosem doradczym, 

mogą brać udział: 

a) członkowie Zarządu Głównego, 

b) członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej, 

c) członkowie Rady Naukowej, 

d) członkowie Głównego Sądu Koleżeńskiego, 

e) Prezesi Zarządów Oddziałów, 

f) członkowie wspierający, 

g) inni goście zaproszeni przez Zarząd Główny. 

 

§ 26 

1. Zwyczajny Walny Zjazd Delegatów zwołuje Zarząd Główny co najmniej na 60 dni przed 

upływem kadencji Naczelnych Władz Towarzystwa, informując Zarządy Oddziałów o miejscu, 

terminie oraz celu Zjazdu. 

2. W terminie 30 dni od zawiadomienia o terminie Walnego Zjazdu Delegatów, Zarząd 

Oddziału zobowiązany jest zwołać Walne Zgromadzenie oddziału w przedmiocie wyboru 

delegatów na Walny Zjazd Delegatów. Po jego przeprowadzeniu Zarząd Oddziału przekazuje 

niezwłocznie Zarządowi Głównemu listę wybranych delegatów wraz z protokołem Walnego 

Zgromadzenia Oddziału dotyczącym ich wyboru. Przekazanie tych dokumentów może nastąpić 

w formie elektronicznej.  

3. Zawiadomienie o Walnym Zjeździe Delegatów zawierające jego termin (w tym ewentualnie 

drugi termin), miejsce posiedzenia i porządek obrad powinno być doręczone delegatom na 

Walny Zjazd Delegatów co najmniej na 30 dni przed planowanym terminem jego odbycia, na 

adres poczty elektronicznej, o którym mowa w § 13 ust. 1 i ust. 3 Statutu. 

 



§ 27 

1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów może być zwołany z inicjatywy Zarządu Głównego, 

Głównej Komisji Rewizyjnej lub na podstawie zgodnych uchwał podjętych przez co najmniej 

1/2 Zarządów Oddziałów.  

2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów zwołuje Zarząd Główny, według zasad określonych 

w § 26 ust. 2 i 3 Statutu, przy czym w uzasadnionych sytuacjach terminy wskazane w tych 

przepisach mogą być skrócone z 30 dni do 14 dni.  

3. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatów obraduje nad sprawami, dla których został zwołany. 

Zmiana porządku obrad wymaga podjęcia uchwały większością 2/3 głosów delegatów 

obecnych na tym Zjeździe.  

 

§ 28 

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatów należy w szczególności: 

a) uchwalanie głównych kierunków działalności merytorycznej i finansowej Towarzystwa, 

b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań Zarządu Głównego, Głównej Komisji 

Rewizyjnej oraz Głównego Sądu Koleżeńskiego za okres kadencji, 

c) udzielanie, na wniosek Głównej Komisji Rewizyjnej, absolutorium Zarządowi Głównemu 

za okres sprawozdawczy lub okres kadencji, 

d) udzielanie absolutorium Głównej Komisji Rewizyjnej za okres kadencji, 

e) wybór i odwołanie Prezesa Towarzystwa, członków Zarządu Głównego, członków Głównej 

Komisji Rewizyjnej, członków Głównego Sądu Koleżeńskiego oraz członków Rady Naukowej, 

f) uchylanie uchwał Walnych Zgromadzeń Oddziałów lub uchwał Zarządu Głównego w 

przypadkach, gdy są one sprzeczne z przepisami prawa, postanowieniami Statutu Towarzystwa 

lub uchwałami Walnego Zjazdu Delegatów, 

g) podejmowanie uchwał o zbyciu prawa własności nieruchomości lub praw wieczystego 

użytkowania nieruchomości należących do Towarzystwa, 

h) nadawanie, na wniosek Zarządu Głównego, godności Prezesa Honorowego lub członka 

honorowego Towarzystwa, 

i) podejmowanie uchwał o zmianie Statutu oraz uchwały o rozwiązaniu Towarzystwa, 

j) powołanie likwidatora lub likwidatorów oraz organizacji społecznej, której będzie 

przekazany majątek Towarzystwa pozostały po jego likwidacji, 

k) podejmowanie uchwał w innych sprawach objętych przedmiotem obrad. 

 

 



§ 29 

1. Walny Zjazd Delegatów podejmuje uchwały w głosowaniu jawnym zwykłą większością 

głosów, w pierwszym terminie przy obecności co najmniej 1/2 liczby delegatów wybranych 

przez Walne Zgromadzenia Oddziałów PTSE na dany Zjazd; w drugim terminie bez względu 

na liczbę obecnych delegatów, z zastrzeżeniem postanowień § 58 Statutu.  

2. Uchwały Walnego Zjazdu Delegatów dotyczące wyboru Władz Towarzystwa zapadają w 

głosowaniu tajnym.  

3. Kandydatów na Prezesa Towarzystwa i pozostałych członków Naczelnych Władz 

Towarzystwa mogą zgłaszać obecni na Zjeździe:  

a) delegaci,  

b) niebędący delegatami członkowie Naczelnych Władz Towarzystwa i Prezesi Zarządów 

Oddziałów, 

c) członkowie honorowi, 

b) członkowie wspierający. 

4. Głosowania dotyczące wyborów Zarządu Głównego Towarzystwa, Głównej Komisji 

Rewizyjnej, Głównego Sądu Koleżeńskiego oraz Rady Naukowej są imienne i odbywają się 

odrębnie dla każdego organu. Głosowanie na Prezesa Towarzystwa jest odrębne od głosowania 

na pozostałych członków Zarządu Głównego.  

5. W przypadku głosowania w wyborach do organów kolegialnych każdy z delegatów 

dysponuje w stosunku do każdego ze zgłoszonych kandydatów możliwością oddania głosu: 

„za”, „przeciw” albo „wstrzymującego”. Jeśli liczba kandydatów przekracza statutową liczbę 

miejsc do obsadzenia w danym organie, delegat nie może oddać ważnie więcej głosów „za”, 

niż przewiduje to statutowa liczebność członków danego organu.  

6.  O wyborze decyduje zwykła większość głosów „za”. W przypadku, gdy z powodu uzyskania 

równej liczby głosów liczba wybranych kandydatów przekracza statutową liczbę członków 

danego organu, zarządza się głosowanie dodatkowe wobec kandydatów, którzy uzyskali tą 

samą liczbę głosów „za”.      

B/ Zarząd Główny 

 

§ 30 

W okresie między zjazdami najwyższą władzą Towarzystwa jest Zarząd Główny, który kieruje 

działalnością Towarzystwa. Za swoją działalność ponosi odpowiedzialność przed Walnym 

Zjazdem Delegatów.  

§ 31 



1. Zarząd Główny składa się z dziewięciu członków wybieranych imiennie przez Walny Zjazd 

Delegatów, w tym Prezesa Towarzystwa, trzech Wiceprezesów Towarzystwa, Skarbnika 

Towarzystwa, jednego albo dwóch Sekretarzy Towarzystwa oraz członków Zarządu 

Głównego. Wiceprezesów Towarzystwa, Skarbnika Towarzystwa, Sekretarza/Sekretarzy 

Towarzystwa wybiera Zarząd Główny spośród swego grona. 

2. W razie niemożności pełnienia funkcji przez Prezesa Towarzystwa przez okres dłuższy niż 

6 miesięcy funkcję tę obejmuje do końca danej kadencji jeden z Wiceprezesów Towarzystwa 

wybrany przez pozostałych członków Zarządu Głównego. 

 

§ 32 

1. Towarzystwo na zewnątrz reprezentuje Prezes Towarzystwa lub dwóch innych członków 

Zarządu Głównego działających łącznie, w tym co najmniej jeden Wiceprezes Towarzystwa.  

2. Oświadczenia woli w imieniu Towarzystwa w zakresie rozporządzania majątkiem lub 

zaciągania zobowiązań o wartości przewyższającej kwotę 5.000 złotych, na podstawie uchwały 

Zarządu Głównego, za wyjątkiem wskazanym w § 28 lit. g Statutu, składają dwaj członkowie 

Zarządu Głównego działający łącznie, w tym Prezes Towarzystwa. 

 

§ 33 

1. W okresie tej samej kadencji członek może być wybrany i pełnić funkcje tylko w jednej z 

Władz Naczelnych Towarzystwa. Ograniczenie to nie dotyczy funkcji delegata na Walny Zjazd 

Delegatów. 

2. Prezes Towarzystwa nie może być wybrany i pełnić funkcji członka Władz Terenowych 

Towarzystwa. 

 

§ 34 

1. Do kompetencji Zarządu Głównego należy: 

a) realizacja statutowych celów Towarzystwa oraz uchwał Walnego Zjazdu Delegatów, 

b) ustalanie terminu, miejsca i proponowanego porządku obrad Walnego Zjazdu Delegatów, 

c) uchwalanie programów pracy, preliminarza i budżetu Towarzystwa, 

d) zatwierdzanie sprawozdań finansowych Zarządów Oddziałów w razie takiej potrzeby,  

e) sporządzanie sprawozdań rocznych z działalności Towarzystwa, 

f) powoływanie i rozwiązywanie oddziałów Towarzystwa, 

g) przekazywanie Zarządom Oddziałów okresowych informacji o działalności Towarzystwa, 



h) występowanie z wnioskiem do Walnego Zjazdu Delegatów o przyznanie godności Prezesa 

Honorowego lub członka honorowego Towarzystwa, 

i) podejmowanie uchwał o przystąpieniu Towarzystwa do organizacji krajowych i 

międzynarodowych, 

j) podejmowanie uchwał dotyczących określenia wysokości składek członkowskich, zasad 

podziału środków pochodzących ze składek członkowskich lub innych źródeł między 

Towarzystwo i jego oddziały oraz przeznaczenia niewykorzystanych przez Oddziały składek 

członkowskich lub innych środków,  

k) podejmowanie uchwał, o których mowa w § 16 ust. 4 oraz § 18 ust. 4 Statutu,  

l) uchylanie uchwał Rady Naukowej, Zarządów Oddziałów lub Komisji Rewizyjnych 

Oddziałów w przypadkach, gdy są one sprzeczne z przepisami prawa, postanowieniami Statutu 

Towarzystwa, uchwałami Walnego Zjazdu Delegatów lub uchwałami Zarządu Głównego, 

m) podejmowanie uchwał dotyczących majątku Towarzystwa, z zastrzeżeniem § 28 lit. g 

Statutu, 

n) podejmowanie uchwał o podjęciu przez Towarzystwo prowadzenia działalności 

gospodarczej, 

o) składanie Walnemu Zjazdowi Delegatów sprawozdania z działalności Towarzystwa, 

p) ustosunkowywanie się do wniosków i wystąpień Głównej Komisji Rewizyjnej, 

r) tworzenie sekcji tematycznych i komisji zadaniowych działających w ramach Towarzystwa                               

i powoływanie ich przewodniczących oraz uchwalanie regulaminów ich działania. 

2. Uchwały Zarządu Głównego dotyczące wysokości składek członkowskich oraz zasad 

podziału środków pochodzących ze składek członkowskich lub innych źródeł między 

Towarzystwo i jego oddziały wymagają zasięgnięcia opinii wszystkich Zarządów Oddziałów. 

Uchwała dotycząca przeznaczenia niewykorzystanych składek członkowskich lub innych 

środków finansowych przez dany oddział wymaga zasięgnięcia opinii Zarządu tego Oddziału. 

 

§ 35 

1. Posiedzenia Zarządu Głównego odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej niż dwa razy w 

roku. 

2. Posiedzenia Zarządu Głównego zwołuje Prezes Towarzystwa co najmniej na 7 dni przed 

terminem posiedzenia. 

3. Posiedzenie Zarządu Głównego może się odbyć bez jego formalnego zwołania w trybie § 35 

ust. 2 Statutu, jeśli wszyscy członkowie Zarządu są obecni i wyrażą zgodę na odbycie 

posiedzenia i proponowany porządek obrad. 



4. Głosowania i uchwały Zarządu mogą być podejmowane drogą elektroniczną poprzez 

złożenie oświadczeń przez członków Zarządu Głównego i przesłanie ich na adres poczty 

elektronicznej Zarządu Głównego Towarzystwa.   

 

§ 36 

1. Uchwały Zarządu Głównego podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością 

głosów przy obecności co najmniej 1/2 członków w tym Prezesa Towarzystwa. W razie 

równości głosów decyduje głos Prezesa Towarzystwa.  

2. W posiedzeniach Zarządu Głównego mogą brać udział, wyłącznie z głosem doradczym, 

członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni na dane posiedzenie członkowie 

Rady Naukowej, a także Prezesi Zarządów Oddziałów lub wskazani przez nich inni członkowie 

Zarządów Oddziałów. 

 

C/ Główna Komisja Rewizyjna 

 

§ 37 

1. Główna Komisja Rewizyjna jest suwerenną naczelną władzą Towarzystwa powołaną do 

sprawowania kontroli nad jego działalnością. 

2. Główna Komisja Rewizyjna składa się z 5 członków wybieranych imiennie przez Walny 

Zjazd Delegatów. 

3. Członkowie Głównej Komisji Rewizyjnej wybierają ze swego grona przewodniczącego 

Głównej Komisji Rewizyjnej i jego zastępcę. 

 

§ 38 

1. Do kompetencji Głównej Komisji Rewizyjnej należy:  

a) bieżąca kontrola, nie rzadziej jak raz w roku, całokształtu działalności Towarzystwa i jego 

Władz ze szczególnym uwzględnieniem działalności finansowo-gospodarczej, pod względem 

celowości, rzetelności i gospodarności, w tym kontrola i zatwierdzanie rocznych sprawozdań 

finansowych Zarządu Głównego z działalności Towarzystwa.  

b) zgłaszanie na posiedzeniach Zarządu Głównego uwag, wniosków i ocen dotyczących ich 

działalności oraz działalności Oddziałów,  

c) zgłaszanie wniosku o zwołanie nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatów,  

d) zwoływanie Walnego Zjazdu Delegatów, w razie niezwołania go przez Zarząd Główny                      

w terminie ustalonym Statutem,  



e) nadzór nad działalnością Komisji Rewizyjnych Oddziałów,  

f) składanie Walnemu Zjazdowi Delegatów oceny działalności Zarządu Głównego                                   

i sprawozdania ze swojej działalności za okresy kadencji,  

g) składanie Walnemu Zjazdowi Delegatów wniosku w przedmiocie udzielenia absolutorium 

członkom Zarządu Głównego. 

2. Kontrola Głównej Komisji Rewizyjnej nie może dotyczyć działalności orzeczniczej 

Głównego Sądu Koleżeńskiego. 

 

§ 39 

1. Posiedzenia Głównej Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej niż 

raz w roku. 

2. Posiedzenia Głównej Komisji Rewizyjnej zwołuje jej Przewodniczący co najmniej na 7 dni 

przed terminem posiedzenia. Zwołanie posiedzenia odbywa się drogą elektroniczną przez 

przesłanie zawiadomienia wraz z porządkiem posiedzenia na adres poczty elektronicznej 

członków Komisji. 

3. Posiedzenie może się odbyć bez jego formalnego zwołania, jeśli wszyscy członkowie 

Głównej Komisji Rewizyjnej są obecni i wyrażą zgodę na odbycie posiedzenia i proponowany 

porządek obrad.  

4. Głosowania i uchwały Głównej Komisji Rewizyjnej mogą być podejmowane drogą 

elektroniczną poprzez złożenie oświadczeń przez jej członków i przesłanie ich na adres poczty 

elektronicznej jej Przewodniczącego.  

5. Uchwały Głównej Komisji Rewizyjnej podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą 

większością głosów przy obecności co najmniej 1/2 członków, w tym Przewodniczącego 

Głównej Komisji Rewizyjnej. W razie równości głosów decyduje głos Przewodniczącego 

Głównej Komisji Rewizyjnej. 

6. Niezwłocznie po odbyciu posiedzenia Głównej Komisji Rewizyjnej lub podjęciu przez nią 

uchwał w trybie wskazanym w § 39 ust. 4 Statutu Przewodniczący Głównej Komisji 

Rewizyjnej przekazuje odpisy (kopie) protokołu posiedzenia lub podjętych uchwał do 

wiadomości Zarządu Głównego. Przekazanie tych dokumentów może nastąpić w formie 

elektronicznej. 

7. W razie niemożności pełnienia funkcji Przewodniczącego Głównej Komisji Rewizyjnej 

przez okres dłuższy niż 6 miesięcy przepis § 31 ust. 2 Statutu stosuje się odpowiednio. 

 

 



D/ Rada Naukowa 

 

§ 40 

1. Rada Naukowa jest organem kształtującym i opiniującym kierunki działalności naukowej 

Towarzystwa.  

2. Rada Naukowa składa się z 5 do 9 osób, wybieranych imiennie przez Walny Zjazd Delegatów 

spośród członków Towarzystwa.  

3. Członkowie Rady Naukowej wybierają ze swego grona przewodniczącego Rady Naukowej                               

i sekretarza Rady Naukowej.  

4. Członkami Rady Naukowej mogą być wyłącznie osoby, które posiadają stopień naukowy 

doktora habilitowanego oraz są uznanymi autorytetami w zakresie działania Towarzystwa.  

5. Opinie i stanowiska Rady Naukowej nie są dla pozostałych władz Stowarzyszenia wiążące.  

 

§ 41 

Do zakresu działań Rady Naukowej należy przedstawianie Walnemu Zjazdowi Delegatów 

opinii oraz propozycji dotyczących działalności naukowej Towarzystwa.  

 

§ 42 

1. Posiedzenia Rady Naukowej odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz w roku. 

2. Posiedzenia Rady Naukowej zwołuje jej Przewodniczący co najmniej na 7 dni przed 

terminem posiedzenia. Zwołanie posiedzenia odbywa się drogą elektroniczną przez przesłanie 

zawiadomienia wraz z porządkiem posiedzenia na adres poczty elektronicznej członków Rady. 

3. Posiedzenie może się odbyć bez jego formalnego zwołania, jeśli wszyscy członkowie Rady 

Naukowej są obecni i wyrażą zgodę na odbycie posiedzenia i proponowany porządek obrad.  

4. Głosowania i uchwały Rady Naukowej mogą być podejmowane drogą elektroniczną poprzez 

złożenie oświadczeń przez jej członków i przesłanie ich na adres poczty elektronicznej jej 

Przewodniczącego.  

5. Uchwały Rady Naukowej podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością 

głosów przy obecności co najmniej 1/2 członków, w tym przewodniczącego Rady Naukowej. 

W razie równości głosów decyduje głos przewodniczącego Rady Naukowej. 

6. Niezwłocznie po odbyciu posiedzenia Rady Naukowej lub podjęciu przez nią uchwał                        

w trybie wskazanym w § 42 ust. 4 Statutu Przewodniczący Rady Naukowej przekazuje odpisy 

(kopie) protokołu posiedzenia lub podjętych uchwał do wiadomości Zarządu Głównego. 

Przekazanie tych dokumentów może nastąpić w formie elektronicznej. 



7. W razie niemożności pełnienia funkcji Przewodniczącego Rady Naukowej przez okres 

dłuższy niż 6 miesięcy przepis § 31 ust. 2 Statutu stosuje się odpowiednio. 

 

E/ Główny Sąd Koleżeński 

 

§ 43 

1. Główny Sąd Koleżeński jest suwerenną naczelną władzą Towarzystwa.  

2. Główny Sąd Koleżeński składa się z 9 członków wybieranych imiennie przez Walny Zjazd 

Delegatów.  

3. Członkowie Głównego Sądu Koleżeńskiego wybierają ze swego grona przewodniczącego 

Głównego Sądu Koleżeńskiego i jego zastępcę.  

 

§ 44 

Do kompetencji Głównego Sądu Koleżeńskiego należy: 

a) rozpoznawanie jako sąd I instancji w składzie 3-osobowym, spraw dotyczących: 

- wniosków Zarządu Głównego o ukaranie członka Towarzystwa karą dyscyplinarną z powodu 

naruszeń obowiązków członkowskich, o których mowa w § 17 lit. a Statutu, 

- odwołań od uchwał Zarządu Głównego podjętych w sprawach wykluczenia z członkostwa, o 

których mowa w § 17 lit. f oraz § 18 ust. 4 Statutu;  

b) rozpoznawanie jako sąd II instancji w składzie 5-osobowym, apelacji od orzeczeń wydanych 

przez Główny Sąd Koleżeński w I instancji. 

 

§ 45 

1. Główny Sąd Koleżeński może orzec następujące kary dyscyplinarne: 

a) upomnienie, 

b) naganę, 

c) zawieszenie w prawach członka na okres do jednego roku, 

d) wykluczenie członka z Towarzystwa. 

2. W przypadku rozpatrywania odwołań, o których mowa w § 44 lit. a tiret drugi Statutu 

Główny Sąd Koleżeński może orzec o: 

a) utrzymaniu w mocy uchwały Zarządu Głównego o wykluczeniu z członkostwa, 

b) uchyleniu uchwały Zarządu Głównego o wykluczeniu z członkostwa i umorzeniu 

postępowania w sprawie, 



c) uchyleniu uchwały Zarządu Głównego o wykluczeniu z członkostwa i przekazaniu sprawy 

do ponownego rozpatrzenia Zarządowi Głównemu. 

W przypadku uchybienia terminu do wniesienia odwołania lub jego niedopuszczalności 

Główny Sąd Koleżeński orzeka o niedopuszczalności odwołania.   

3. Orzeczenia Głównego Sądu Koleżeńskiego podlegają uzasadnieniu i doręczeniu z urzędu. 

Zawiadomień i doręczeń dokonuje się na adres poczty elektronicznej członka. Przepis § 13 ust. 

3 Statutu stosuje się odpowiednio.  

4. Od orzeczeń Głównego Sądu Koleżeńskiego, wskazanych w ust. 1 i ust. 2 i wydanych w I 

instancji, członkowi przysługuje apelacja do Głównego Sądu Koleżeńskiego orzekającego w II 

instancji, w terminie jednego miesiąca od daty doręczenia mu orzeczenia wraz z uzasadnieniem 

i pouczeniem o możliwości i terminie wnoszenia apelacji.  

5. Członkowie sądu, którzy brali udział w wydaniu zaskarżonego orzeczenia I instancji, są 

wyłączeni od rozpoznania sprawy w II instancji.  

6. Posiedzenia Głównego Sądu Koleżeńskiego są jawne, chyba że Sąd ten, z urzędu lub na 

wniosek członka, którego dotyczy rozpatrywana sprawa, postanowi o wyłączeniu albo 

ograniczeniu jawności.  O terminie posiedzenia zawiadamia się członka, którego dotyczy 

wniosek o ukaranie karą dyscyplinarną albo członka, który złożył odwołanie od uchwały                        

o wykluczeniu z członkostwa, wyznaczając mu co najmniej 14 dni do zajęcia pisemnego 

stanowiska w sprawie.  

7. Orzeczenia Głównego Sądu Koleżeńskiego wydane w I instancji, od których nie wniesiono 

apelacji oraz orzeczenia Głównego Sądu Koleżeńskiego wydane w II instancji są prawomocne 

i wiążą Władze Towarzystwa. 

8. Po wydaniu orzeczenia, a także po stwierdzeniu jego prawomocności, Przewodniczący 

Głównego Sądu Koleżeńskiego przekazuje tę informację wraz z odpisem tego orzeczenia 

Zarządowi Głównemu. Przekazanie tych dokumentów może nastąpić w formie elektronicznej. 

9. Szczegółowe zasady postępowania przed Głównym Sądem Koleżeńskim określa jego 

regulamin uchwalany przez ten organ większością 2/3 głosów jego członków. 

 

Rozdział VI 

Władze Terenowe Towarzystwa 

 

§ 46 

Terenowe Władze Towarzystwa stanowią:  

a) Walne Zgromadzenie Oddziału,  



b) Zarząd Oddziału,  

c) Komisja Rewizyjna Oddziału. 

§ 47  

1. Terenowymi jednostkami organizacyjnymi Towarzystwa są oddziały. 

2. Liczba członków danego oddziału wynosi co najmniej 10 członków zwyczajnych.  

3. Oddział tworzy Zarząd Główny na pisemny wniosek co najmniej 10 członków zwyczajnych 

nowego oddziału, określając jego nazwę, siedzibę i obszar działania. Wraz z wnioskiem                         

o powołanie członkowie nowego oddziału składają pisemną deklarację, o której mowa w § 13 

ust. 2 Statutu, dowody uiszczenia wymaganych składek członkowskich za dany rok 

kalendarzowy oraz uchwały o powołaniu Zarządu Oddziału oraz Komisji Rewizyjnej Oddziału 

wraz z protokołami posiedzeń, na których powołano te organy. Przekazanie tych dokumentów 

może nastąpić w formie elektronicznej. 

4. Zarząd Główny rozwiązuje oddział, na podstawie wniosku Walnego Zgromadzenia Oddziału 

albo z własnej inicjatywy, w przypadku zaprzestania jego działalności, rażącego naruszania 

Statutu Towarzystwa przez organy oddziału lub w przypadku, gdy liczba członków oddziału 

stanie się mniejsza niż minimum określone w ust. 2.  

5. Wraz z rozwiązaniem oddziału rozwiązaniu ulegają wszelkie organy tego oddziału oraz tracą 

mandaty jego delegaci na Walny Zjazd Delegatów. W uchwale o rozwiązaniu oddziału Zarząd 

Główny określa do jakiego innego oddziału zostaną przypisani członkowie rozwiązanego 

Oddziału wraz z udziałem w środkach finansowych należącym do rozwiązywanego oddziału. 

6. Oddziały uiszczają na cele ogólne Towarzystwa świadczenia pieniężne pochodzące z tytułu 

składek członkowskich lub innych dochodów oddziału. Wysokość udziału i zasady podziału 

tych świadczeń oraz ich przeznaczenia w przypadku niewykorzystania przez dany oddział 

określają uchwały, o których mowa w § 34 ust. 1 lit. j i ust. 2 Statutu. 

 

A/ Walne Zgromadzenie Oddziału 

 

§ 48 

1. Najwyższą władzą Oddziału Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie Oddziału. 

2. Walne Zgromadzenie Oddziału zwoływane jest przez Zarząd tego oddziału. Zwołanie 

odbywa się drogą elektroniczną przez przesłanie zawiadomienia wraz z porządkiem 

posiedzenia na adres poczty elektronicznej członków oddziału ze wskazaniem terminu (w tym 

ewentualnego drugiego), miejsca i porządku obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem 

Zgromadzenia. 



3. Zarząd Główny, Komisja Rewizyjna Oddziału lub co najmniej 1/2 członków oddziału mogą 

żądać zwołania Walnego Zgromadzenia Oddziału. W przypadku złożenia takiego wniosku 

Zarząd Oddziału w terminie dwóch tygodni od jego otrzymania zwołuje Walne Zgromadzenie 

Oddziału. 

4. W razie niezwołania przez Zarząd Oddziału Walnego Zgromadzenia Oddziału w terminie 

zakreślonym w ust. 3 zwołuje je, według zasad określonych w § 48 ust. 2 Statutu, Komisja 

Rewizyjna Oddziału, a jeśli nie jest to możliwe - Zarząd Główny.  

5. Obradami Walnego Zgromadzenia Oddziału kieruje prezydium, wybierane każdorazowo 

spośród obecnych na zgromadzeniu członków w składzie: przewodniczący, zastępca i sekretarz 

albo przewodniczący i sekretarz. Przewodniczącym i członkami prezydium mogą być 

członkowie Zarządu lub Komisji Rewizyjnej Oddziału. 

 

§ 49 

W Walnym Zgromadzeniu Oddziału mogą brać udział: 

a) członkowie Towarzystwa danego Oddziału, 

b) członkowie honorowi z terenu danego Oddziału, 

c) goście zaproszeni przez Zarząd Oddziału – wyłącznie z głosem doradczym. 

 

§ 50 

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Oddziału należy: 

a) uchwalanie kierunków działalności oddziału, 

b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności Zarządu Oddziału i Komisji 

Rewizyjnej Oddziału, 

c) wybór i odwołanie członków Zarządu Oddziału, w tym prezesa Zarządu Oddziału oraz 

członków Komisji Rewizyjnej Oddziału, 

d) uchylanie uchwał Zarządu Oddziału lub Komisji Rewizyjnej Oddziału, gdy są one sprzeczne 

z przepisami prawa, postanowieniami Statutu Towarzystwa oraz uchwałami Walnego Zjazdu 

Delegatów i Walnego Zgromadzenia Oddziału, 

e) wybór delegatów na Walny Zjazd Delegatów, zgodnie z zasadami określonymi w § 25 ust. 

1 i ust. 2 Statutu, 

f) udzielanie absolutorium Zarządowi Oddziału na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziału                           

i udzielanie absolutorium Komisji Rewizyjnej Oddziału, 

g) występowanie z wnioskiem, o którym mowa w § 47 ust. 4 Statutu. 

h) określanie przeznaczenia środków finansowych Towarzystwa przypadających oddziałowi, 



i) podejmowanie uchwał w innych sprawach objętych porządkiem obrad i należących do 

zakresu działalności oddziału.   

 

§ 51 

1. Walne Zgromadzenie Oddziału jest władne do podejmowania uchwał zwykłą większością 

głosów w pierwszym terminie przy obecności co najmniej 1/2 członków Oddziału; w drugim 

terminie - bez względu na liczbę obecnych członków Oddziału. Uchwały, o których mowa                    

w § 50 lit. g Statutu są przyjmowane większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej 1/2 

członków Oddziału. 

2. Niezwłocznie po odbyciu Walnego Zgromadzenia Oddziału - Zarząd Oddziału przekazuje 

odpisy (kopie) protokołu tego zgromadzenia wraz z treścią podjętych na nim uchwał do 

wiadomości Zarządu Głównego. Przekazanie tych dokumentów może nastąpić w formie 

elektronicznej. 

 

B/ Zarząd Oddziału 

 

§ 52 

 

1. Zarząd Oddziału kieruje działalnością Oddziału między Walnymi Zgromadzeniami 

Oddziału. 

2. W razie niemożności pełnienia funkcji przez Prezesa Oddziału przez okres dłuższy niż                         

6 miesięcy przepis § 31 ust. 2 Statutu stosuje się odpowiednio. 

3. Posiedzenia Zarządu Oddziału odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz w roku. 

4. Posiedzenia Zarządu Oddziału zwołuje jego Prezes co najmniej na 7 dni przed terminem 

posiedzenia. Zwołanie posiedzenia odbywa się drogą elektroniczną przez przesłanie 

zawiadomienia wraz z porządkiem posiedzenia na adres poczty elektronicznej członków 

Zarządu Oddziału. 

5. Posiedzenie może się odbyć bez jego formalnego zwołania, jeśli wszyscy członkowie 

Zarządu Oddziału są obecni i wyrażą zgodę na odbycie posiedzenia i proponowany porządek 

obrad.  

6. Głosowania i uchwały Zarządu Oddziału mogą być podejmowane drogą elektroniczną 

poprzez złożenie oświadczeń przez jego członków i przesłanie ich na adres poczty 

elektronicznej jego Prezesa.  



7. Uchwały Zarządu Oddziału podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością 

głosów przy obecności co najmniej 1/2 jego członków. W razie równości głosów decyduje głos 

Prezesa Oddziału. 

8. Niezwłocznie po odbyciu posiedzenia Zarządu Oddziału i podjęciu przez niego uchwał,                 

w tym w trybie wskazanym w ust. 5, Prezes Oddziału przekazuje odpisy (kopie) protokołu 

posiedzenia lub podjętych uchwał do wiadomości Zarządu Głównego. Przekazanie tych 

dokumentów może nastąpić w formie elektronicznej. 

 

§ 53 

 

1. Zarząd Oddziału składa się z 5 członków wybieranych imiennie przez Walne Zgromadzenie 

Oddziału, w tym z Prezesa Oddziału, Wiceprezesa Oddziału, Skarbnika Oddziału, Sekretarza 

Oddziału i członka Zarządu Oddziału. Prezesa Oddziału wybiera Walne Zgromadzenie 

Oddziału spośród członków oddziału, zaś Wiceprezesa Oddziału, Skarbnika Oddziału                               

i Sekretarza Oddziału wybiera Zarząd Oddziału spośród swego grona. Walne Zgromadzenie 

Oddziału może zdecydować, że Zarząd Oddziału będzie liczył tylko 3 członków: Prezesa, 

Wiceprezesa oraz członka pełniącego łącznie funkcje Sekretarza i Skarbnika Oddziału.  

2. W razie niemożności pełnienia funkcji przez Prezesa Zarządu Oddziału przez okres dłuższy 

niż 6 miesięcy przepis § 31 ust. 2 Statutu stosuje się odpowiednio. 

 

§ 54 

Do kompetencji Zarządu Oddziału należy: 

a) kierowanie bieżącą działalnością oddziału,   

b) reprezentowanie oddziału na zewnątrz,  

c) określanie kierunków działalności oddziału w zgodzie z postanowieniami Statutu oraz 

uchwałami Walnego Zjazdu Delegatów, Walnego Zgromadzenia Oddziału, Zarządu 

Głównego, Głównej Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej tego oddziału, 

d) organizowanie pracy członków oddziału mającej na celu realizację statutowych celów 

Towarzystwa na obszarze działania oddziału,  

e) współpraca z Zarządem Głównym, innymi władzami Towarzystwa lub oddziałami,  

f) uchwalanie preliminarza budżetu oddziału i zatwierdzanie sprawozdania finansowego 

oddziału w przypadkach wystąpienia takiej potrzeby, 

g) przyjmowanie członków zwyczajnych lub wspierających Towarzystwa, zgodnie                                          

z postanowieniami § 13 oraz § 15 Statutu,  



h) zwoływanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Walnych Zgromadzeń Oddziału, 

i) występowanie do Zarządu Głównego z wnioskami o nadanie przez Walne Zgromadzenie 

Delegatów godności członka honorowego Towarzystwa lub w innych sprawach dotyczących 

spraw Towarzystwa bądź oddziału.   

 

C/ Komisja Rewizyjna Oddziału 

§ 55 

1. Komisja Rewizyjna Oddziału jest władzą terenową Towarzystwa powołaną do sprawowania 

kontroli nad działalnością Zarządu Oddziału.  

2. Komisja Rewizyjna Oddziału składa się z 3 członków wybieranych imiennie przez Walne 

Zgromadzenie Oddziału.  

3. Członkowie Komisji Rewizyjnej Oddziału wybierają ze swego grona przewodniczącego 

Komisji Rewizyjnej Oddziału i jego zastępcę.  

4. W razie niemożności pełnienia funkcji przez Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej 

Oddziału przez okres dłuższy niż 6 miesięcy przepis § 31 ust. 2 Statutu stosuje się odpowiednio. 

5. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Oddziału odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej niż 

raz w roku. 

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Oddziału zwołuje jej Przewodniczący co najmniej na 7 dni 

przed terminem posiedzenia. Zwołanie posiedzenia odbywa się drogą elektroniczną przez 

przesłanie zawiadomienia wraz z porządkiem posiedzenia na adres poczty elektronicznej 

członków Komisji Rewizyjnej Oddziału. 

7. Posiedzenie może się odbyć bez jego formalnego zwołania, jeśli wszyscy członkowie 

Komisji Rewizyjnej Oddziału są obecni i wyrażą zgodę na odbycie posiedzenia i proponowany 

porządek obrad.  

8. Głosowania i uchwały Komisji Rewizyjnej Oddziału mogą być podejmowane drogą 

elektroniczną poprzez złożenie oświadczeń przez jej członków i przesłanie ich na adres poczty 

elektronicznej jej Przewodniczącego.  

9. Uchwały Komisji Rewizyjnej Oddziału podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą 

większością głosów przy obecności co najmniej 1/2 jej członków. W razie równości głosów 

decyduje głos Przewodniczącego Komisji Rewizyjnej Oddziału. 

10. Niezwłocznie po odbyciu posiedzenia Komisji Rewizyjnej Oddziału lub podjęciu przez nią 

uchwał, w tym w trybie wskazanym w ust. 7 Prezes Oddziału przekazuje odpisy (kopie) 

protokołu posiedzenia lub podjętych uchwał do wiadomości Zarządu Głównego. Przekazanie 

tych dokumentów może nastąpić w formie elektronicznej. 



§ 56 

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziału należy: 

a) bieżąca kontrola Zarządu Oddziału, ze szczególnym uwzględnieniem działalności 

finansowo-gospodarczej,  

b) zgłaszanie na posiedzeniach Zarządu Oddziału uwag, wniosków i ocen dotyczących jego 

działalności, 

c) zgłaszanie wniosku o zwołanie Walnego Zgromadzenia Oddziału, 

d) zwołanie Walnego Zgromadzenia Oddziału, w razie niezwołania go przez Zarząd Oddziału 

w terminie ustalonym Statutem, 

e) składanie Walnemu Zgromadzeniu Oddziału oceny z działalności Zarządu Oddziału i 

sprawozdania ze swojej działalności za okres kadencji,  

f) składanie Walnemu Zgromadzeniu Oddziału wniosku w przedmiocie udzielenia 

absolutorium członkom Zarządu Oddziału za okres kadencji. 

 

Rozdział VII 

Majątek i fundusze Towarzystwa 

 

§ 57 

1. Majątek Towarzystwa składa się z nieruchomości, ruchomości, funduszy, środków 

finansowych lub innych praw majątkowych będących własnością lub należących do 

Towarzystwa.  

2. Środki finansowe Towarzystwa pochodzą w szczególności z:  

a) składek członkowskich, darowizn, spadków, zapisów, dochodów z majątku Towarzystwa,  

b) dotacji, subwencji, grantów lub innych form dofinasowania,   

c) działalności gospodarczej, na zasadach określonych w §10 ust. 2 Statutu. 

 

Rozdział VIII 

Zmiany statutu i rozwiązanie Towarzystwa 

 

§ 58 

1. Zmiana Statutu wymaga uchwały Walnego Zjazdu Delegatów powziętej większością 2/3 

głosów, przy obecności co najmniej 1/2 delegatów wybranych przez Walne Zgromadzenia 

Oddziałów na ten Zjazd. 



2. Rozwiązanie Towarzystwa wymagana uchwały Walnego Zjazdu Delegatów powziętej 

większością 2/3 głosów, przy obecności co najmniej 1/2 delegatów wybranych przez Walne 

Zgromadzenia Oddziałów na ten Zjazd. 

 

§ 59 

1. W razie powzięcia uchwały o rozwiązaniu Towarzystwa Walny Zjazd Delegatów powołuje 

likwidatora (likwidatorów), który zgodnie z uchwalonymi przez Zjazd wytycznymi 

przeprowadzi likwidację Towarzystwa.  

2. Uchwalając rozwiązanie Towarzystwa Walny Zjazd Delegatów wskazuje organizację lub 

instytucję społeczną, na której rzecz (na których rzecz) przejdzie majątek Towarzystwa po 

zaspokojeniu wszystkich zobowiązań Towarzystwa. 

 

§ 60 

Niniejszy Statut obowiązuje od daty jego zarejestrowania przez właściwy sąd rejestrowy. 


