Statut
Polskiego Towarzystwa Studiow Europejskich

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1
1. Stowarzyszenie przyjeto nazwe: Polskie Towarzystwo Studiow Europejskich
2. Polskie Towarzystwo Studiow Europejskich uzywa skrotu PTSE, w dalszej czgsci Statutu zwane
jest ,,Towarzystwem”.
3. Towarzystwo moze uzywaé¢ nazwy w jezykach obcych. W szczegolnosci Towarzystwo moze
uzywac nazwy w jezyku angielskim i francuskim
4. Oficjalna nazwa w jezyku angielskim brzmi: Polish Association of European Studies. Skrot nazwy
Towarzystwa w jezyku angielskim brzmi: PAES
5. Oficjalna nazwa w jezyku francuskim brzmi: Association polonaise d'études européennes. Skrot
nazwy Towarzystwa w jezyku francuskim brzmi: APEE

§2
Terenem dziatalnoSci Towarzystwa jest terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg wladz m.st.
Warszawa.

§3
Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatlajacym na podstawie obowiazujacego
prawa o stowarzyszeniach i posiada osobowos$¢ prawnag.

§4
W strukturach Towarzystwa mogg dziata¢ oddziaty.

§5

Towarzystwo moze by¢ czlonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen.

§6
Dziatalno$¢ Towarzystwa opiera si¢ na pracy spotecznej jego cztonkéw. Do prowadzenia swoich
spraw Towarzystwo moze zatrudni¢ pracownikow.

§7
Towarzystwo uzywa pieczeci z napisem: Polskie Towarzystwo Studiow Europejskich — Zarzad
Gtowny.

Rozdzial 11
Cele i sposoby ich realizacji

§8

1. Celem Towarzystwa jest:



a) popieranie rozwoju badan w ramach studiow europejskich,

b) upowszechnianie wiedzy o Europie w szczegdlnosci o Unii Europejskiej i integracji europejskiej,

c) ksztattowanie §wiadomosci spotecznej o Europie,

d) prezentowanie dorobku dyscypliny wiedzy o Europie,

e) integrowanie §rodowisk naukowych prowadzacych badania w zakresie Unii Europejskiej,

f) promowanie dziatalnosci stypendialnej,

g) dbatos¢ o jakos$¢ ksztatcenia na kierunku europeistyka prowadzonych przez o$rodki naukowo -
badawcze w Polsce.

§9
1. Towarzystwo realizuje swoje cele przez:
a) wspoldziatanie w zakresie planowania i realizacji rozwoju badan nad Europg oraz praktycznego ich
zastosowania,
b) podejmowanie inicjatyw oraz wspOlpracy z placowkami szkolnictwa wyzszego i Sredniego w
zakresie opracowywania metod i programow nauczania,
c) rozwijanie i wykorzystywanie informacji naukowej,
d) wspotdziatanie z wlasciwymi wladzami panstwowymi, komitetami i instytutami Polskiej Akademii
Nauk oraz wtadzami szkét wyzszych i stowarzyszen naukowych o podobnym profilu dziatania,
e) prowadzenie dziatalno$¢ kursowo-szkoleniowej,
f) organizowanie kongresow, sympozjoéw, odczytow, wyktadow, konkursow,
g) wystepowanie z inicjatywa tworzenia funduszy stypendialnych,
h) wystepowanie o nagrody Polskiej Akademii Nauk oraz przyznawanie nagrod Towarzystwa za
wybitne publikacje w dziedzinie badan nad Europa,
i) udzial w krajowych i zagranicznych kongresach i konferencjach poswigconych dziedzinom
wchodzacym w zakres zainteresowan Towarzystwa,
j) dziatalno$¢ wydawnicza,
k) wspolprace z krajowymi i zagranicznymi stowarzyszeniami i innymi podmiotami.

§10
1. Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
2. Dochod z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych
Towarzystwa i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu pomiedzy cztonkéw Towarzystwa.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§11
Czlonkiem Towarzystwa moga by¢ osoby fizyczne (pelnoletni obywatele polscy lub cudzoziemcy
majgcy miejsce zamieszkania na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami) i osoby
prawne (z siedzibg w kraju i za granica) na zasadach okreSlonych w §15 Statutu zajmujacy si¢
studiami europejskimi.

§12
1. Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na cztonkow:
a) zwyczajnych,
b) honorowych,
¢) wspierajacych.



§13
1. Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ kazda osoba fizyczna zajmujaca si¢ studiami europejskimi.
2. Cztonka zwyczajnego przyjmuje Zarzad wtasciwego Oddziatu Towarzystwa na podstawie pisemne;j
deklaracji ubiegajacego sie.
3. Cztonek zwyczajny ma prawo:
a) czynnego i biernego wyboru do Wtadz Towarzystwa,
b) udziatu w zebraniach, odczytach, konferencjach naukowych i kursach,
C) dziatania w sekcjach naukowych tworzonych przez Towarzystwo,
d) zgtaszania wnioskow i postulatow dotyczacych dziatalnosci Towarzystwa,
e) noszenia odznaki Towarzystwa.

§14
1. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ petnoletnia osoba fizyczna szczegodlnie zastuzona dla
Towarzystwa i rozwoju badan nad Europa.
2. Godno$¢ Czlonka honorowego nadaje Walny Zjazd Delegatéw na wniosek Zarzadu Gtownego.
3. Cztonek honorowy korzysta ze wszystkich praw cztonka zwyczajnego, z wytaczeniem czynnego i
biernego prawa wyboru do Wtadz Towarzystwa. W Walnym Zgromadzeniu Oddziatu wtasciwego ze
wzgledu na cztonkostwo oraz w Walnym Zjezdzie Delegatow ma prawo udziatu z glosem doradczym.

§15
1. Czlonkiem wspierajagcym moze zostaC osoba prawna wspierajaca merytoryczng dzialalnos§é
Towarzystwa, popierajaca jego dziatalno$¢ i wspoipracujaca z nim. Osoba prawna zgodnie z
postanowieniami wlasciwych aktow prawnych zobowigzana jest wskaza¢ osobe wlasciwa do kontaktu
oraz upowazniong do reprezentowania osoby prawnej w pracach Towarzystwa.
2. Czlonka wspierajacego przyjmuje Zarzad wiasciwego Oddzialu Towarzystwa, na podstawie
pisemnej deklaracji finansowego i organizacyjnego wsparcia Towarzystwa przez ubiegajacego si¢.
3. Czlonek wspierajagcy ma prawo:
a) bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Towarzystwa,
b) zglasza¢ wnioski i propozycje do Wiadz Towarzystwa,
¢) uczestniczy¢ w dziatalno$ci Towarzystwa,
d) uzywania obok swojej nazwy dopisku ,,Czlonek wspierajacy Polskiego Towarzystwa Studiow
Europejskich”

§l6
1. Cztonkowie Towarzystwa maja obowigzek:
a) przestrzegania postanowien Statutu, regulaminow i uchwat Wtadz Towarzystwa,
b) aktywnego udziatu w realizacji celow statutowych Towarzystwa,
C) przestrzegania norm etyki zawodowej,
2. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek optacania sktadek cztonkowskich,

§17
1. Cztonkostwo w Towarzystwie ustaje na skutek:
a) dobrowolnej pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do Towarzystwa, zlozonej przez cztonkow
zwyczajnych, wspierajacych 1 honorowych Zarzadowi Gtownemu Towarzystwa,
b) wykluczenia czlonka zwyczajnego, wspierajacego 1 honorowego przez Zarzad Glowny
Towarzystwa z powodu naruszania Statutu lub aktow wydanych na jego podstawie lub naruszenia
zasad etyki zawodowej lub dziatania na szkode Polskiego Towarzystwa Studiow Europejskich na
podstawie § 45 ust. 2 lit. d,



c¢) skazania prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego na kar¢ dodatkowa pozbawienia praw
publicznych,

d) smierci cztonka lub jego ubezwtasnowolnienia,

) nieoptacania sktadek cztonkowskich przez okres 2 lat,

f) likwidacji cztonka wspierajacego.

§18
1. Uchwale o wykresleniu, stwierdzajaca ustanie czlonkostwa na skutek zaistnienia zdarzen
okreslonych w § 17 podejmuje Zarzad Glowny.
2. Od uchwaly Zarzadu Gléwnego Towarzystwa w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje
prawo odwotlania do Walnego Zjazdu Delegatow zlozone na pismie co najmniej 30 dni przed
terminem tego zjazdu. Uchwata Walnego Zjazdu Delegatéw jest ostateczna.
3. Przy czym odwotanie od uchwaty o wykresleniu cztonka podjetej na skutek zdarzenia
wymienionego w § 17 ust. 1 lit. ¢ nie moze wkracza¢ w merytoryczna ocen¢ zasadnosci zapadtych w
sprawie wyrokow sadu powszechnego, ktore to orzeczenia wigza Wtadze Towarzystwa.

Rozdzial IV
Wladze Towarzystwa

§19
1. Wiadzami Towarzystwa sg:
a) Naczelne Wiladze Towarzystwa,
b) Terenowe Wtadze Towarzystwa.

§ 20

1. Kadencja Wtadz Towarzystwa trwa 4 lata, rozpoczyna si¢ z dniem zebrania si¢ odpowiedniej
Wiadzy Towarzystwa na pierwsze posiedzenie — nie pdzniej niz pigtnastego dnia od wyboru — i trwa
do dnia poprzedzajacego dzien zebrania si¢ Wtadz Towarzystwa nastepnej kadencji, z zastrzezeniem §
25 pkt 1.

2. W razie gdy sklad Wiladz Towarzystwa ulegnie zmnmiejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupehnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie
organu, ktéry ulegl zmniejszeniu. Liczba cztonkow powotanych w tym trybie nie moze przekraczaé
1/4 dotychczasowej liczby cztonkdw.

§21
1. Whadze Towarzystwa decydujg w drodze uchwat.
2. Uchwaly Wtadz Towarzystwa, o ile Statut nie stanowi inaczej, podejmowane sa w glosowaniu
jawnym zwykla wiekszo$cia gtosow przy obecnosci co najmniej %2 uprawnionych do glosowania.

§22
1. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Towarzystwa sg Odziaty.
2. Zarzad Gtéwny na pisemny wniosek cztonkow powotuje Oddziaty, okreslajac ich nazwe, siedzibe i
teren dzialania. Nowo powotany Oddziat winien skupia¢ co najmniej 10 cztonkow.
3. Zarzad Gltowny rozwigzuje Oddzial na pisemny wniosek Zarzadu Oddzialu, lub z wlasnej
inicjatywy w przypadku zaprzestania dziatalno$ci lub razgcego naruszania Statutu Towarzystwa Oraz
w przypadku, gdy liczba cztonkéw Oddziatu jest mniejsza niz minimum okreslone w ust. 2.



4. Wraz z rozwigzaniem Oddziatu rozwigzaniu ulegajg wszelkie organy tego Oddzialu oraz
tracag mandaty jego delegaci na Walny Zjazd Delegatow. W uchwale o rozwigzaniu Oddzialu
Zarzad Gltowny okresla do jakiego innego Oddziatu zostang przypisani Czlonkowie
rozwigzanego Oddzialu wraz ze $rodkami finansowymi nalezagcymi do rozwigzywanego
Oddziatu.

Rozdzial V
Naczelne Wladze Towarzystwa

§23
1. Naczelne Wtadze Towarzystwa to:
a) Walny Zjazd Delegatow,
b) Zarzad Gtéwny,
c¢) Gtéwna Komisja Rewizyjna,
d) Rada Naukowa,
e) Glowny Sad Kolezenski.

A/ Walny Zjazd Delegatéw

§24
1. Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walny Zjazd Delegatow.
2. Walny Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny zwolywany przez Zarzad Glowny raz na 4 lata lub
nadzwyczajny.
3. Obradami Walnego Zjazdu Delegatow kieruje Prezydium, wybierane kazdorazowo sposrod
Delegatow, w sktadzie: przewodniczacy, jeden zastepca i jeden sekretarz.

§25
1. Delegaci na Walny Zjazd Delegatow z glosem stanowigcym, wybierani sa przez Walne
Zgromadzenia Oddziatow przed kazdym Walnym Zjazdem Delegatow. Ich kadencja trwa, az do
wybrania nowych Delegatow przez Walne Zgromadzenia Oddziatéw. Dwoch delegatow przypada na
kazdych dziesieciu cztonkéw Oddziatu, zaczeta dziesiatka liczy si¢ za cala.
2. W Walnym Zjezdzie Delegatow, jesli nie zostali delegatami, z glosem doradczym biorg udziat:
a) cztonkowie Zarzadu Gléwnego,
b) cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjne;j,
¢) Prezesi Zarzadow Oddziatow,
d) cztonkowie honorowi,
e) goscie zaproszeni przez Zarzad Glowny.

§26

1. Zwyczajny Walny Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad Glowny co najmniej na 60 dni przed uplywem
kadencji Naczelnych Wtadz Towarzystwa, informujac Zarzady Oddziatdéw o miejscu, terminie i celu
Zjazdu.

2. W terminie 30 dni od zawiadomienia o terminie Walnego Zjazdu Delegatow, Zarzad Oddziatu
zobowigzany jest zwota¢ Walne Zgromadzenie Oddziatu, ktore wybierze Delegatow na Walny Zjazd
Delegatéw, zgodnie ze stanem liczebnym oddzialu. Zarzad Oddziatu przekazuje niezwlocznie
Zarzadowi Gtownemu liste delegatow.



3. Zawiadomienie o Walnym Zjezdzie Delegatow zawierajgce termin (oraz ewentualny drugi termin
Zjazdu) i miejsce posiedzenia wraz z zataczonym porzadkiem obrad powinno by¢ dorgczone
delegatom na Walny Zjazd Delegatéw co najmniej na 30 dni przed planowanym terminem jego
odbycia na adresy mailowe podane przy przyjeciu do Towarzystwa. Powiadomienie uznaje si¢ za
skutecznie z momentem nadania maila na adres mailowy Delegata.

4. W razie zmiany adresu e-mail Delegaci majg obowigzek niezwlocznego zgloszenia nowego adresu
w drodze elektronicznej na podany na stronie internetowej Stowarzyszenia adres mailowy Zarzadu
Gltownego nie p6zniej niz w terminie 7 dni od zmiany adresu. W razie niezawiadomienia dorgczenie
na dotychczasowy adres mailowy uznaje si¢ za skuteczne.

§27
1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw moze by¢ zwotany z inicjatywy Zarzadu Gldéwnego,
Gloéwnej Komisji Rewizyjnej i na wniosek 1/3 liczby Zarzadow Oddziatow.
2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow zwotuje Zarzad Gtowny, wedtug zasad okreslonych w § 26
ust. 2 -4 Statutu, przy czym w sytuacjach uzasadnionych okoliczno§ciami Zarzad moze skroci¢
terminy wskazane w § 26 i zawiadomi¢ Zarzady Oddzialow najpdzniej na 30 dni przed planowanym
Nadzwyczajnym Walnym Zjazdem Delegatow. W takiej sytuacji Zarzady Oddziatow maja obowigzek
zwota¢ Walne Zgromadzenie Oddzialu w terminie 15 dni od powiadomienia o Nadzwyczajnym
Walnym Zjezdzie Delegatow, a Zarzad Gléwny jest zobowigzany dokonaé zawiadomienia
wskazanego w § 26 ust. 3 w terminie 15 dni przed Nadzwyczajnym Walnym Zajadem Delegatow.
3. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow obraduje nad sprawami, dla ktoérych zostal zwotany, chyba
ze Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow wprowadzi nowe punkty do porzadku obrad
wiekszoscig 2/3 glosow.

§28
1. Do zakresu dziatania Walnego Zjazdu Delegatow w szczeg6lnosci nalezy:
a) uchwalanie gléwnych kierunkéw dziatalnosci merytorycznej i finansowej Towarzystwa,
b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Glownego, Gltownej Komisji
Rewizyjnej i Glownego Sadu Kolezenskiego,
¢) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi Glownemu na wniosek Gtownej Komisji
Rewizyjnej oraz Gtownej Komisji Rewizyjnej i Gtéwnemu Sadowi Kolezenskiemu,
d) wybdr i odwotanie Prezesa Towarzystwa, czlonkow Zarzadu Gtownego, cztonkow Glownej
Komisji Rewizyjnej oraz cztonkow Glownego Sadu Kolezenskiego i Rady Naukowe;,
e) uchwalanie regulaminow Zarzadu Glownego, Gloéwnej Komisji Rewizyjnej, Gtownego Sadu
Kolezenskiego,
f) uchylanie uchwat Walnego Zgromadzenia Oddziatow, gdy sa one sprzeczne z przepisami prawa,
postanowieniami Statutu Towarzystwa oraz uchwalami Walnego Zjazdu Delegatow,
g) ustalanie zasad uiszczania i wysoko$ci §wiadczen Oddzialow na cele ogdlne Towarzystwa, w tym
zasad uiszczania i wysokos$ci sktadek cztonkowskich,
h) podejmowanie uchwat o zbyciu prawa wtasnosci nieruchomosci lub praw wieczystego uzytkowania
nieruchomosci nalezacych do Towarzystwa,
1) nadawanie godnosci cztonka honorowego na wniosek Zarzadu Gtéwnego,
J) rozpoznawanie — jako organ Il instancji — odwotan od uchwat Zarzadu Gléwnego o wykresleniu
czlonka zwyczajnego, honorowego i wspierajacego,
k) podejmowanie uchwaly o zmianie Statutu oraz podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu si¢
Towarzystwa,
1) wybor osoby likwidatora lub likwidatorow oraz organizacji spotecznej, ktorej bedzie przekazany
majatek Towarzystwa pozostaty po jego likwidacji,



m) interpretowanie zapisoOw Statutu Towarzystwa,
n) uchwalanie regulamindéw Zarzadu Oddziatu, Komisji Rewizyjnej Oddziat,
0) podejmowanie uchwat w innych sprawach objetych przedmiotem obrad.

§29
1. Walny Zjazd Delegatow swe uchwaly podejmuje w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoscia
glosow, w pierwszym terminie przy obecnosci co najmniej 1/2 0s6b uprawnionych do glosowania, w
drugim terminie bez wzglgdu na ilo$¢ obecnych Delegatdéw, z zastrzezeniem postanowien § 58 Statutu.
2. Uchwaly Walnego Zjazdu Delegatow dotyczace wyboru Wtladz Towarzystwa zapadaja w
glosowaniu tajnym.
3. Prezesem Zarzadu Glownego, zostaje wybrana osoba ktora uzyska zwykla wickszos¢ glosow ,,za”.
W przypadku zgloszenie jednego kandydata delegaci oddaja jeden glos i dysponuja glosami: za,
przeciw, wstrzymujacym si¢. W przypadku zgloszenia co najmniej dwoch kandydatow na stanowisko
Prezesa Zarzadu Glownego kazdy z delegatow dysponuje tylko jednym glosem ,,za”.
4. W przypadku glosowania w wyborach do organow kolegialnych kazdy z delegatow dysponuje w
stosunku do kazdej ze zgloszonych oséb mozliwoscig oddania glosu: za, przeciw, wstrzymujgcego sie.
Jednakze jesli liczba kandydatow przekracza liczbe miejsc do obsadzenia w danym organie, delegaci
nie mogg odda¢ wigcej gloséw ,,za” niz przewiduje to liczebnos¢ danego organu.

B/ Zarzad Gléwny

§30
W okresie miedzy zjazdami najwyzszg wiadzg Towarzystwa jest Zarzad Glowny, ktory Kieruje
dzialalno$cia Towarzystwa. Za swoja dziatalno$¢ ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zjazdem
Delegatow.

§31

1. Zarzad Glowny sktada si¢ z 7 czlonkow wybieranych imiennie przez Walny Zjazd Delegatow, w
tym z Prezesa Towarzystwa, 2 Wiceprezesow Zarzadu Gtéwnego, Skarbnika Towarzystwa, Sekretarza
Towarzystwa oraz 2 czlonkéw Zarzadu Glownego. Prezesa Towarzystwa wybiera Walny Zjazd
Delegatow sposrod Czlonkéw Zarzadu Glownego, zas Wiceprezesow Towarzystwa, Skarbnika
Towarzystwa i Sekretarza wybiera Zarzad Glowny sposrdd swego grona.

2. W razie dlugotrwalej niemoznoséci pelnienia funkcji przez Prezesa Towarzystwa, funkcje te
obejmuje do konca danej kadencji Wiceprezes Towarzystwa, zgodnie z regulaminem Zarzadu,
okreslajacym sposob wyznaczania Wiceprezesa petniacego funkcje Prezesa Towarzystwa.

3. Prezes Towarzystwa pehi funkcj¢ kierownika zaktadu pracy w rozumieniu przepisow kodeksu

pracy.

§32
1. Towarzystwo na zewnatrz reprezentuje Prezes Towarzystwa lub dwodch innych cztonkow Zarzadu
Gloéwnego, w tym co najmniej jeden Wiceprezes Zarzadu, dziatajacych tacznie, z zastrzezeniem pkt 2.
2. Oswiadczenia woli w zakresie rozporzadzania majatkiem lub zaciggania zobowigzan o wartosci
przewyzszajacej kwote 5.000 ztotych w imieniu Towarzystwa, na podstawie uchwaty catego Zarzadu
sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu Glownego dzialajacy lacznie, w tym Prezes Stowarzyszenia, z
zastrzezeniem §28 ust. 1 lit. h.



§33
W Towarzystwie obowigzuje zakaz laczenia funkcji Prezesa Towarzystwa oraz: prezesa Oddziatu,
cztonka Gtownej Komisji Rewizyjnej, Komisji Rewizyjnej Oddzialu, Skarbnika Towarzystwa.

§34
1. Do zakresu dziatania Zarzadu Gtéwnego nalezy:
a) realizacja statutowych celéw Towarzystwa oraz uchwat Walnego Zjazdu Delegatow,
b) ustalanie terminu, miejsca i proponowanego porzadku obrad Walnych Zjazdow Delegatow,
¢) uchwalanie programoéw pracy, preliminarza 1 budzetu Towarzystwa oraz wytycznych do
preliminarza budzetu Oddzialow Towarzystwa,
d) zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dzialalno$ci merytorycznej i finansowej Zarzadow
Oddziatow,
e) sporzadzanie zbiorczych rocznych sprawozdan z dziatalnosci Towarzystwa,
f) powolywanie, rozwigzywanie Oddziatow Towarzystwa,
g) przekazywanie Zarzagdom Oddzialow okresowych informacji o dziatalnos$ci Towarzystwa,
h) wystepowanie z wnioskiem do Walnego Zjazdu Delegatdéw o przyznanie godnosci cztonka
honorowego Towarzystwa,
i) podejmowanie uchwal o wykluczeniu czlonka zwyczajnego, honorowego i wspierajacego
Towarzystwa,
j) podejmowaniec uchwal o przynaleznosci Towarzystwa do organizacji krajowych i
mie¢dzynarodowych,
k) uchylanie uchwal Zarzadéw Oddziatéw, gdy sa one sprzeczne z przepisami prawa,
postanowieniami Statutu Towarzystwa oraz uchwatami Walnego Zjazdu Delegatéw i uchwatami
Zarzadu Gtownego,
1) podejmowanie uchwat dotyczacych majatku Towarzystwa, zastrzezeniem §28 ust. 1 lit. h.
m) podejmowanie uchwat o podjeciu przez Towarzystwo prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
n) sktadanie Walnemu Zjazdowi Delegatow sprawozdania z dziatalnos$ci Towarzystwa w tym Zarzadu
Gltoéwnego,
0) ustosunkowywanie si¢ do wnioskow Glownej Komisji Rewizyjnej,
p) tworzenie sekcji tematycznych i komisji zadaniowych dziatajacych w ramach Towarzystwa i
powotywanie ich przewodniczacych oraz tworzenie regulaminéw ich dziatania.

§35
1. Posiedzenie Zarzadu Gtownego odbywajg si¢ w miarg potrzeby, nie rzadziej niz dwa razy w roku.
2. Posiedzenia Zarzadu Glownego zwotuje Prezes Towarzystwa co najmniej na 7 dni przed terminem
Posiedzenia.
3. Posiedzenie Zarzadu Glownego moze si¢ odbyc¢ bez jego formalnego zwotania w trybie § 35 pkt 2,
jesli wszyscy cztonkowie Zarzadu sa obecni i wyraza zgode na odbycie posiedzenia Zarzadu.
4. Uchwaly Zarzadu moga by¢ podejmowane drogg elektroniczng poprzez ztozenie
oswiadczen przez czlonkéw Zarzadu Glownego 1 przestania ich na adres email Zarzadu
Gltownego Towarzystwa.

§36
1. Uchwaly Zarzadu Gléwnego podejmowane sag w gtosowaniu jawnym zwykla wigkszoscig gtosow
przy obecno$ci co najmniej 1/2 cztonkéw w tym Prezesa Towarzystwa. W razie rownosci gloséw
decyduje gtos Prezesa Towarzystwa.



2. W posiedzeniach Zarzadu Gtownego mogg bra¢ udziat cztonkowie Glownej Komisji Rewizyjnej z
glosem doradczym.

C/ Gléwna Komisja Rewizyjna

§37
1. Gléwna Komisja Rewizyjna jest suwerenng naczelng wladza Towarzystwa powolana do
sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.
2. Gtowna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 5 czlonkéw wybieranych imiennie przez Walny Zjazd
Delegatow.
3. Czlonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swego grona przewodniczacego Glownej
Komisji Rewizyjnej i jego zastgpce.

§38
1. Do zakresu dziatania Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) biezaca kontrola, przy czym nie rzadziej jak raz w roku — catoksztattu dziatalno$ci Towarzystwa, i
jego Wiadz ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej, pod wzgledem
celowosci, rzetelnosci 1 gospodarnosci, w tym kontrola i zatwierdzanie rocznych sprawozdan
finansowych Zarzadu Gléwnego z dziatalnosci Towarzystwa. Kontrola Gléwnej Komisji Rewizyjnej
nie dotyczy dzialalno$ci orzeczniczej sadoéw kolezenskich,
b) zglaszanie na posiedzeniach Zarzadu Glownego uwag, wnioskow i ocen dotyczacych ich
dzialalnoSci oraz dziatalnosci Oddziatow,
¢) zglaszanie zagdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatow,
d) zwolanie Walnego Zjazdu Delegatow, w razie nie zwolania go przez Zarzad Gltowny w terminie
ustalonym Statutem,
¢) nadzor nad dziatalnoscig Komisji Rewizyjnych Oddziatow,
f) sktadanie Walnemu Zjazdowi Delegatow oceny z dziatalnosci Zarzadu Gtownego i sprawozdania ze
swojej dziatalnosci w okresie kadencji,
g) Sktadanie Walnemu Zjazdowi Delegatow wniosku w przedmiocie udzielenia absolutorium
cztonkom Zarzadu Gtownego.

§39
Uchwaly Gtownej Komisji Rewizyjnej podejmowane sg w gltosowaniu jawnym zwykla wigkszosciag
glosow przy obecno$ci co najmniej 1/2 czlonkéw w tym przewodniczacego Gloéwnej Komisji
Rewizyjnej. W razie rownosci gtosow decyduje gtos przewodniczacego Gtownej Komisji Rewizyjne;.

D/ Rada Naukowa

§40
1. Rada Naukowa jest organem ksztaltujacym i opiniujacym kierunki dziatalno$ci naukowej
Towarzystwa.
2. Rada Naukowa sktada si¢ z 3 do 7 osob, wybieranych imiennie przez Walny Zjazd Delegatéw
sposrod cztonkow Towarzystwa.
3. Czlonkowie Rady Naukowej wybieraja ze swego grona przewodniczacego Rady Naukowej i
sekretarza Rady Naukowej.
4. Czlonkami Rady Naukowej moga by¢ wytacznie osoby, ktore posiadaja stopien naukowy doktora
habilitowanego oraz sa uznanymi autorytetami w zakresie dziatania Towarzystwa.
5. Opinie i stanowiska Rady Naukowej nie sg dla pozostatych wtadz Stowarzyszenia wiazace.



§41
Do zakresu dziatan Rady Naukowej nalezy przedstawianie Walnemu Zjazdowi Delegatow opinii oraz
propozycji dotyczacych dziatalno$ci naukowej Towarzystwa.

§42
Uchwaly Rady Naukowej podejmowane s3 w glosowaniu jawnym zwykla wigkszoScia glosow przy
obecnosci co najmniej 1/2 czlonkow w tym przewodniczacego Rady Naukowej. W razie réwnosci
glosow decyduje glos przewodniczacego Rady Naukowe;j.

E/ Gléwny Sad Kolezenski

§43
1. Gtowny Sad Kolezenski jest suwerenng naczelng wtadza Towarzystwa.
2. Gloéwny Sad Kolezenski sktada si¢ z 9 czlonkdéw wybieranych imiennie przez Walny Zjazd
Delegatow.
3. Czlonkowie Gtownego Sadu Kolezenskiego wybieraja ze swego grona przewodniczacego
Glownego Sadu Kolezenskiego i jego zastepce.

§44
Do zakresu dziatania Gtownego Sadu Kolezenskiego nalezy:
a) rozpoznawanie w skladzie 3 osobowym w I instancji spraw o naruszenie przez czitonkow
postanowien Statutu Towarzystwa lub aktow wydanych na jego podstawie lub naruszenia zasad etyki
zawodowej lub dziatania na szkodg Polskiego Towarzystwa Studidow Europejskich oraz sporéw
miedzy Wtadzami Towarzystwa a jego cztonkami;
b) rozpoznawanie jako organ Il instancji, w skladzie 5 osobowym, odwotania od orzeczen wydanych
przez Gtowny Sad Kolezenski w I instancji od spraw wskazanych w pkt a);
c) skladanie Walnemu Zjazdowi Delegatéw sprawozdania z dziatalno$ci Glownego Sadu
Kolezenskiego.

§45
1. Gtowny Sad Kolezenski dziatajac jako organ Il instancji:
a) utrzymuje rozstrzygnigcie zapadte w I instancji w mocy, w catosci lub czesci,
b) zmienia rozstrzygniecie zapadte w I instancji w catosci lub w czgéci i orzeka co do istoty sprawy.
2. Gtowny Sad Kolezenski moze naktada¢ nastgpujace kary dyscyplinarne:
a) upomnienie,
b) nagang,
¢) zwieszenie w prawach cztonka na okres do 6 miesiecy,
d) kierowanie wniosku o wykluczenie cztonka z powodu naruszania Statutu lub aktéw wydanych na
jego podstawie lub naruszenia zasad etyki zawodowej lub dziatania na szkode¢ Polskiego Towarzystwa
Studiow Europejskich.
3. Od orzeczen Glownego Sadu Kolezenskiego wydanych w I instancji przystuguje odwotanie do
Gltownego Sadu Kolezenskiego orzekajacego w Il instancji w terminie jednego miesigca od daty
doreczenia wyroku wraz z uzasadnieniem.
4. Orzeczenia Gtownego Sadu Kolezenskiego, wydane w I instancji od ktérych nie wniesiono
odwotania oraz orzeczenia Gtownego Sadu Kolezenskiego, wydane w II instancji, w strukturach
Towarzystwa sg ostateczne i wigzg Wladze Towarzystwa.



Rozdzial VI
Wiadze Terenowe Towarzystwa

§46
1. Terenowe Wtadze Towarzystwa to:
a) Walne Zgromadzenie Oddziatu,
b) Zarzad Oddziatu,
c) Komisja Rewizyjna Oddziatu.
§47

1. Oddzialy sg podstawowymi terenowymi jednostkami Towarzystwa, a ich gldownym zadaniem jest
realizacja statutowych celow Towarzystwa. Jednostkami organizacyjnymi na szczeblu Oddziatow sa
Sekcje Naukowe Towarzystwa.

2. Odziaty sa powotywane przez Zarzad Gtéwny i musza liczy¢ co najmniej 10 cztonkow.

3. Oddzialy uiszczaja na cele ogdlne Towarzystwa $wiadczenia pieni¢zne pochodzace z tytulu sktadek
cztonkowskich. Zasady uiszczania i wysoko$¢ w/w Swiadczen okresla Walny Zjazd Delegatow.

A/ Walne Zgromadzenie Oddzialu

§48
1. Najwyzsza wladza Towarzystwa Oddziatu jest Walne Zgromadzenie Oddziatu.
2. Walne Zgromadzenie Oddzialu zwolywane jest przez Zarzad Oddziatu, ktory wysyla
zawiadomienia wraz ze wskazaniem terminu, miejsca i porzadku obrad wszystkim cztonkom Oddziatu
co najmniej na 14 dni przed terminem Zgromadzenia, poprzez korespondencj¢ elektroniczng.
3. Zarzad Glowny, Komisja Rewizyjna Oddzialu badz co najmniej 1/2 czlonkéw Oddzialu moga
zgda¢ zwotania Walnego Zgromadzenia Oddzialu. Na Zzgdanie wyzej wymienionych Zarzad Oddzialu
w terminie czterech tygodni zwoluje Walne Zgromadzenie Oddziatu.
4. W razie nie zwotania przez Zarzad Oddziatu Walnego Zgromadzenia Oddzialu w terminie
zakreslonym w § 48 ust. 3. zwoluje je wedtug zasad okreslonych w § 48 ust. 2 Komisja Rewizyjna
Oddziatu.
5. Obradami Walnego Zgromadzenia Oddziatéw kieruje Prezydium, wybierane kazdorazowo sposrod
cztonkow Towarzystwa Danego Oddziatu, w sktadzie: przewodniczacy, zastgpca i sekretarz.

§49
1. W Walnym Zgromadzeniu Oddziatu biorg udziat:
a) cztonkowie Towarzystwa danego Oddziatu — z gtosem stanowigcym,
b) cztonkowie honorowi z terenu danego Oddziatu — z glosem doradczym,
¢) goscie zaproszeni przez Zarzad Oddzialu — z gtosem doradczym.

§50
1. Do zakresu dzialania Walnego Zgromadzenia Oddzialu w szczegdlnosci nalezy:
a) uchwalanie kierunkéw dziatalnosci Oddziatu,
b) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej
Oddziatu,
¢) wybor i odwotanie cztonkéw Zarzadu Oddzialu w tym prezesa Zarzadu Oddziatu i Komisji
Rewizyjnej Oddziatu



d) uchylanie uchwat Zarzadu Oddziatu, gdy sa one sprzeczne z przepisami prawa, postanowieniami
Statutu Towarzystwa oraz uchwatami Walnego Zjazdu Delegatow i Walnego Zgromadzenia Oddziatu,
e) wybor Delegatow na Walny Zjazd Delegatow na okres kadencji Wiadz Towarzystwa, zgodnie z
zasadami okre§lonymi w § 25 ust. 1 Statutu,

f) udzielanie absolutorium Zarzadowi Oddziatu na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu i udzielanie
absolutorium Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

g) wystgpowanie z wnioskiem, o ktérym mowa w § 22 ust. 3.

§51
Walne Zgromadzenie Oddziatu jest wiadne do podejmowania uchwat zwykla wiekszoscig glosow w
pierwszym terminie przy obecnos$ci co najmniej 1/2 0s6b cztonkow Oddziatu, w drugim terminie bez
wzgledu na ilo$¢ obecnych cztonkéow Oddziatu. Uchwaly, o ktorych mowa w § 50 pkt. g sa
przyjmowane wigkszos$cig 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej Y liczby cztonkéw Oddziatu.

B/ Zarzad Oddzialu

§52
Zarzad Oddziatu kieruje dziatalno$cig Oddziatu migdzy Walnymi Zgromadzeniami Oddziatu.

§53

1. Zarzad Oddzialu sktada si¢ z 5 czlonkéw wybieranych imiennie przez Walne Zgromadzenie
Oddziatu, w tym z prezesa Zarzadu Oddziatu, wiceprezesa Zarzadu Oddziatlu, skarbnika Oddziatu,
sekretarza Oddzialu i1 czlonka Zarzadu Oddziatu. Prezesa Zarzadu Oddzialu wybiera Walne
Zgromadzenie Oddzialu sposrod Czlonkéw Zarzadu Oddziatu, za$ wiceprezesa Zarzadu Oddziatu,
skarbnika Oddziatu i sekretarza Oddziatlu wybiera Zarzad Oddzialu spos$réd swego grona. Walne
Zgromadzenie Oddziatu moze zdecydowaé, iz Zarzad Oddziatu bedzie liczyt tylko 3 czitonkow:
Prezesa, Wiceprezesa oraz cztonka pelniacego jednoczes$nie funkcje¢ Sekretarza i Skarbnika Oddziatu.
2. W razie dlugotrwalej niemoznos$ci pemienia funkcji przez prezesa Zarzadu Oddziatu, funkcje te
obejmuje do konca danej kadencji wiceprezes Zarzadu Oddziatu.

§54
1. Do zadan Zarzadu Oddziatu nalezy:
a) kierowanie dziatalnoscia Oddziatu, zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami Walnego Zjazdu
Delegatow, Walnego Zgromadzenia Oddziatu i Zarzadu Gtéwnego,
b) reprezentowanie Oddzialu Towarzystwa na zewnatrz,
c) inspirowanie i organizowanie pracy cztonkow Oddzialu majacej na celu realizacj¢ statutowych
celow Towarzystwa na obszarze dziatania danego Oddziatu oraz wspodtpraca z Zarzadem Glownym w
tym zakresie,
d) uchwalenie okresowych planéw swojej dziatalnosci merytorycznej,
¢) uchwalanie preliminarza i budzetu Oddziatu,
f) zatwierdzanie bilansu Oddziatu,
g) zacigganie zobowigzan finansowych na potrzeby realizacji statutowych celow Towarzystwa na
obszarze dziatania danego Oddziatu i w granicach pelnomocnictw udzielonych przez Zarzad Glowny
zgodnie z zasadami reprezentacji okreslonymi w § 32 Statutu i wlasciwy regulamin,
h) wystepowanie do Zarzadu Gléwnego z wnioskami o nadanie przez Walne Zgromadzenie
Delegatéw godnosci cztonka honorowego Towarzystwa,



1) przyjmowanie czlonkéw Towarzystwa 1 ich wykreslanie w przypadkach zakre$lonych
postanowieniami § 17 Statutu,
j) zwotywanie Walnych Zgromadzen Oddziatu.

C/ Komisja Rewizyjna Oddzialu

§55
1. Komisja Rewizyjna Oddziatu jest wladza terenowa Towarzystwa powolana do sprawowania
kontroli nad dziatalnoscig Zarzadu Oddziatu.
2. Komisja Rewizyjna Oddzialu sktada si¢ z 3 cztonkéw wybieranych imiennie przez Walne
Zgromadzenie Oddziatu.
3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu wybieraja ze swego grona przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej Oddziatu i jego zastepce.

§56
1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:
a) biezaca kontrola Zarzadu Oddzialu, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-
gospodarczej, pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci.
b) zgtaszanie na posiedzeniach Zarzadu Oddzialu uwag, wnioskéw i1 ocen dotyczacych jego
dziatalnosci,
c) zglaszanie zagdania zwolania Walnego Zgromadzenia Oddziatu,
d) zwotanie Walnego Zgromadzenia Oddziatu, w razie nie zwolania go przez Zarzad Oddziatu w
terminie ustalonym Statutem,
e) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Oddziatu oceny z dziatalnosci Zarzadu Oddziatu i sprawozdania
ze swojej dziatalnosci,
f) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu Oddziatu wniosku w przedmiocie udzielenia absolutorium
cztonkom Zarzadu Oddziatu.

Rozdzial VII
Majatek i fundusze Towarzystwa

§ 57
1. Majatek Towarzystwa sklada si¢ z nieruchomos$ci, ruchomos$ci, funduszy i innych praw
majatkowych bedacych wlasnoscig lub nalezacych do Towarzystwa.
2. Fundusze Towarzystwa pochodza ze:
a) sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkow, zapiséw, dochodow z majatku Towarzystwa,
b) dotaciji,
¢) z dziatalnos$ci gospodarczej, na zasadach okreslonych w §10 ust. 2 Statutu.

Rozdzial VIII
Zmiany statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§ 58
1. Zmiana Statutu wymaga uchwaty Walnego Zjazdu Delegatéw powzigtej wickszoscig 2/3 glosow,
przy obecnos$ci na Sali obrad co najmniej 2 liczby Delegatow upowaznionych do udziatu w Zjezdzie.



2. Rozwigzanie Towarzystwa wymagana uchwaly Walnego Zjazdu Delegatow powzigtej wigkszo$cig
2/3 glosow, przy obecnos$ci na Sali obrad co najmniej 2 liczby Delegatow upowaznionych do udziatu
w Zjezdzie.

§ 59
1. W razie powziecia uchwaly o rozwigzaniu Towarzystwa, Walny Zjazd Delegatow powota
likwidatora (lub likwidatoréw), ktory zgodnie z uchwalonymi przez Zjazd wytycznymi przeprowadzi
likwidacjg.
2. Uchwalajac rozwigzanie Towarzystwa, Walny Zjazd Delegatow moze wskaza¢ organizacje lub
instytucje spoteczne, na ktorych rzecz przejdzie majatek Towarzystwa po zaspokojeniu zobowigzan
Towarzystwa.

§ 60
Ninigjszy Statut obowigzuje od daty jego zarejestrowania przez wlasciwy sad rejestrowy.



